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 ටටන්ඩර්කරුලන්ට උඳටදවහ  ශළ ටටන්ඩර් ටකොන්ටේසි 
 

ටදොඩ්පගවහ඼න්ද මදුරළටගොඩ පිහිටි කශටගශ ටඩනිරන් ඳතල් වාකීර්ණයට ආරක්඿ක ටවේලළ 

වෆඳයීම ව඲ශළ ටටන්ඩර් (ටඩ඼ ගණන්) කෆ඲වීම 
 
1. ඳශත දෆක්ටලන ටකොන්ටේසි ල඼ට අනුක෕඼ල 2025 ලර්඿යට කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට  

ආයතන ඳරිශ්‍රටේ  වශ කකී ටගොඩනෆගිමි වාකීර්ණටේ  ආරක්඿ක කටයුතු ඳලත්ලළටගන යළමට 

කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට  හි ටඩ඼ ග ගෆම්්ප කටඩටුල සිසින් ටටන්ඩර් කෆ඲ලනු ඼ෆට . 
 
2. ටටන්ඩර් පිටඳත් ටදකකින් පිළිටය඼ කර, සීල් තබන ඼ද කලරයක බශළ ඳශත ව඲ශන් මිපිනයට 

මියළඳදාචි තෆඳ෇ට඼න් ටශෝ ටකොෂඹ 05, නළරළටශේන්පිට, ඇල්සිටිග඼ මළලත, අාක 561/3 කශටගශ 

ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට  හි තබළ ඇ ට ටටන්ඩර් ටඳ ලටියට බශළමටමට ශෆකිය. ටටන්ඩර්ඳත් බශළ 

කලනු ඼බන කලරටේ  ල්පඳව ඉශෂ ටකෂලටර් “ආරක්඿ක ටවේලළ වෆඳයීම ව඲ශළ ටටන්ඩරය - 

2025” යනුටලන් ව ඲ශන් ක඼ යුතුය. අදළ඼ ආයතන සිසින් ඉදරිඳත් කරනු ඼බන ටටන්ඩර් ඳත් 

පිටඳත් ටදකකින් මුල් පිටඳත ශළ අනු පිටඳත යනුටලන් ව ඲ශන් ටකොට ටලන ටලනම මියු්ප 

කලරල඼ බශළ ඉදරිඳත් ක඼ යුතුය.  

 

  මිපිනය : වභළඳ ට 

    ප්‍රව්පඳළදන කටඩටුල  

    කශටගශ ග්‍රෆසට් ල  ඼ාකළ මිටඩට  

    ටනො. 561/3, ඇල්සිටිග඼ මළලත, නළරළටශේන්පිට, 

    ටකොෂඹ 05. 

  
ටටන්ඩර් ඳත් භළර ගන්නළ අලවළන දනය : 2025 ජූමි 21 
 

3. ඼ාසු බෆඳු්පකරය  

 

ටටන්ඩර් අයදු්පඳත වමඟ කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට හි ගණකළකාකළ න නටඩන් ආඳසු 

ටගලනු ඼බන රු. 25,000.00 ක ලටිනළකටඩන් යුත් ටටන්ඩර් ඼ාසු බෆඳු්පකරයක් ඉදරිඳත් ක඼ 

යුතුට්. ටමහි ටටන්ඩර් ඼ාසු බෆඳු්පකරය ටලනුටලන් කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට  හි වරප් 

ටලත මුද඼ තෆන්ඳත් කර ඼බළ ගත් රිසි ල ඳතක් ටශෝ පිළිගත් බෆාකුලකින් ඼බළගත් බෆාකු 

අණකරයක් ඉදරිඳත් ක඼ යුතුට්.  

 

3.1 බෆාකු අණකරය ල඼ාගු කළ඼ සීමළල ටටන්ඩර් සිලෘත කරනු ඼බන දන සිට දන 90 ක 

කළ඼යක් ඉදරියට ල඼ාගු සිය යුතුය. 

  

3.2 ටටන්ඩර් ඼ාසු බෆඳු්පකර ටනොමෆ ටල ඼ෆටබන සියළුම ටටන්ඩර්ඳත් ප්‍ර ටක්ට඿ේඳ කරනු 

඼බන අතර, ඒ ව්පබන්ධටයන් තලදුරටත් ව඼කළ බ඼නු ටනො඼ෆට .  

 

3.3 වළර්ථක ටටන්ඩර්කරු සිසින් කළර්ය වළධන බෆඳු්පකරය ඉදරිඳත් කර ගිසිසුම අත්වන් 

කි නටමන් ඳසුල සියළුම ඼ාසු බෆඳු්පකර නිදශවහ කරනු ඼ෆට .  
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3.4 වළර්ථක ටටන්ඩර්කරු සිසින් ඉශත අාක 3.1 යටටත් දක්ලළ ඇ ට නියටඩත කළ඼ 

ඳරිච්ටේදය තුෂ කළර්ය වළධන ඇඳකරය ඉදරිඳත් කි නම  වශ අදළ඼ ටකොන්ත්‍රළත්තුල 

අත්වන් කි නම ටනොක඼ටශොත් ඼ාසු ඇඳකරය අහිටඩ කි නම ටශෝ ඒ ව්පබන්ධටයන් 

ප්‍රව්පඳළදන කටඩටුල සිසින් ඳනලනු ඼බන ටලනත් කුමන ටශෝ ක්‍රියළලකට ටටන්ඩර්කරු 

යටත් සිය යුතු ටේ.  

 

4. ටඩ඼ ගණන් ප්‍ර ටක්ට඿ේඳ කි නම ටශෝ පිළිගෆම්මට ටඩ඼ ග ගෆම්ට්ප කටඩටුලට ඇ ට බ඼ය  

 

4.1 ටඳෞේගමික ආරක්඿ක ටවේලළ වෆඳයීම ව඲ශළ ලන කිසිය්ප ටටන්ඩරයක් ටශෝ ටටන්ඩර් 

සියල්඼ කිසිදු ටශේතුලක් ටනොදක්ලළ ප්‍ර ටක්ට඿ේඳ කි නට්ප අට් ටය කශටගශ ග්‍රෆසට් ල 

඼ාකළ මිටඩට  ආයතනටේ  ප්‍රව්පඳළදන කටඩටුල වතු ටේ.  

 

4.2 ඉශත ටකොන්ටේසි ලමින් ආලරණය ටනොවු ය්ප කරුණක් ටේ න්ප කය කශටගශ 

ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට හි වභළඳ ටටේ අභිමතය ඳරිද තීරණය කරනු ඇත. 

 

5. ආරක්඿ක ටවේලළ ල඼ ලගකීම  

  

5.1 දනඳතළ කක් කක් ටවේලළ ලෆඩ මුරය ආර්පභ කි නමට ප්‍රථම ඊෂඟ ලෆඩ මුරය ව඲ශළ 

ටවේලටේ  ටයොදනු ඼බන ආරක්඿ක නි඼ධළ නන්ටේ න්ප ඼ෆට්වහතුලක් ආයතන ප්‍රධළනියළ 

ටලත ජළ ටක ශෆඳුනු්පඳත් අාක වහිතල ඉදරිඳත් කෂ යුතුය. 

 

5.2 ආරක්඿ක භටට්න් ශළ ඳ නක්඿ක නි඼ධළ නන් ව්පබන්ධටයන් ප්‍රළටේය ය ටල්ක්ප වශ ටක 

කරන ඼ද ග්‍රළම ටවේලළ වශ ටකය ශළ අදළ඼ ටඳොමිසිටයන් ඼බළ ගත් වශ ටකයක් 

ආරක්඿ක ටවේලළ වඳයන ආයතනය සිසින් ඉදරිඳත් ක඼ යුතුය.  

 

5.3 ව෇ම දනකම ආයතනයට ඇතුල්ලන ශළ පිටලන පුේග඼ට්න් ශළ ලළශන ඳ නක්඿ළ කර 

බෆමිය යුතු අතර,කම සිවහතර ඇතු඼ත් ටල්ඛනයක් ඳලත්ලළටගන යළ යුතුය. දදනික 

ට඼ොේ ටඳොත ව෇ම දනක් ව්පබන්ධලම ඊට ඳසුදන කෂමණළකරුට ඉදරිඳත් කර 

වශ ටක ක඼ යුතුය. 

 

5.4 ලෆඩ කරන ව෇ම දනකම ආශළරය ව඲ශළ ඳෆයක කළ඼යක්ද, ඇතුළුල ඳෆය 12 ක ටවේලළ 

මුරයක් ක්‍රියළත්මක ක඼ යුතු අතර, කිසිදු ආරක්඿ක භටටයකු/ ආරක්඿ක 

නි඼ධළ නටයකු කක් සිටක ග අඛණ්ඩල ඳෆය 24 කට ලඩළ ලෆඩිටයන් ටවේලටේ  

ටනොටයදසිය යුතුය.  

 

5.5 ටවේලටයහි ටයටදන ආරක්඿ක භටට්න්ට තමන්ටේ ආශළර ඳළන ගෆම්්ප, ලෆටුඳ ගෆම්ම 

ටශෝ ටලනත් අල඾යතළ ව඲ශළ තම ටවේලළ වහථළනටයන් බෆශෆර යළමට සිදුලන අලවහථළ 

ල඼ ග ඔවුන් මුදළ ශෆ නමට ටඳර කම වහථළන ල඼ට අ ටටර්ක ටවේලකට්න් ටයදසිය යුතුය. 

 

5.6 ආරක්඿ක ටවේලළ භළරගනු ඼බන ආයතනටේ  භූටඩ භළගය වශ කහි පිහිටි සියළුම චාච඼ 

නි඾හච඼ ටේඳෂ වශ ලත්ක්ප ල඼ ආරක්඿ළල පිළිබ඲ල ලගකී්ප අදළ඼ ආරක්඿ක 

ආයතනය සිසින් භළර ගත යුතුය. කිසිය්ප ලත්කමක් නෆ ට වුලටශොත් ටශෝ අවහථළනගත 

වුලටශොත්, ඒ පිළිබ඲ ලගකීම අදළ඼ ආරක්඿ක ආයතනය සිසින් භළරගත යුතුය. ඒ 

ව්පබන්ධටයන් කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට  ආයතනයට සිදු වු ඳළඩුල 



කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට   
ප්‍රව්පඳළදන කටඩටුල  

2025 
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පිරිමවළමටමට අදළ඼ ආරක්඿ක ටවේලළ ආයතනය බෆඳි සිටී. කටවේ කශටගශ ග්‍රෆසට් ල 

඼ාකළ මිටඩට  ආයතනයට සිදු වු ඳළඩුල අදළ඼ මළවටේ  ටගවී්ප ලමින් අඩු කරගනු 

඼ෆට .  

 

5.7 ආරක්඿ක ටවේලටේ  සියළුම භටට්න්/ ඳ නක්඿ක නි඼ධළ නන් සිනයගරුක සිය යුතු අතර, 

ආයතනයට පිට ටන් ඳෆටඩටණන අයට ආචළරය මට සිය යුතුය. කිසිය්ප ඳෆටඩණිල්඼ක් 

඼ෆබුනටශොත් ඒ පිළිබ඲ ඳ නක්඿ළ ටකොට කම ආරක්඿ක නි඼ධළ නන් / භටට්න් ඉදරි 

කළ඼ටේ  ග රළජකළ නටේ  ටනොටයොදලන ට඼ව උඳටදවහ  ගමට ආයතන ප්‍රධළනියළට බ඼ය 

 ටට . 

 

5.8 ටවේලටේ  ටයොදලනු ඼බන භටට්න් / ඳ නක්඿ක නි඼ධළ නන් ගිනි අසි වහිත ටශෝ රහිතල 
ටවේලටේ  ටයදසිය යුතු අතර, ඒ පිළිබ඲ල කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට  ආයතනටේ  
වභළඳ ට ටශෝ ඔහු සිසින් බ඼ය ඳලරනු ඼බන නි඼ධළ නටයකු දෆනුලත් කි නමට කටයුතු 
ක඼ යුතු ටේ. ගිනි අසි ඳරිශරණය කරන්ටන් න්ප ඒ ව්පබන්ධටයන් ලන කටයුතු  
඼ාකළටේ නිතීයට අනුල සිය යුතු අතර, ආයතනය ඊට ලගකියනු ටනො඼ෆට . 

 

තලද ටවේලටේ  නියුක්ත කරනු ඼බන භටට්න්/ ඳ නක්඿ක නි඼ධළ නන් ව඲ශළ අල඾ය 

සියළුම නි඼ ඇඳු්ප වශ ලෆසි දනල඼ ග ශළ රළත්‍රී කළ඼ ල඼ ග ආරක්඿ක භටට්න් තම 

රළජකළ න කටයුතු බළධළලකින් ටතොරල ඉටු කි නමට ශෆකි ලනු පිණිව ලෆහි කබළ, කුඩ, 

බු ලවහ, වඳත්තු ශළ සිදුමි ඳන්ද්ප උඳකරණ, ආරක්඿ක ඳ නක්඿ණ කණ්ණළඩි වශ පුේග඼ 

ඳ නක්඿ණ උඳකරණ, ගිනි අසි වශ මිපි ද්‍රලය ආදය අදළ඼ ආරක්඿ක ආයතනය සිසින් 

වඳයළ ගත යුතුල ඇත. නි඼ධළ නන්/ භටට්න් ටවේලළ අලවහථළ ල඼ පුර්ණ නි඼ ඇඳුටඩන් 

වෆරසී සිටිය යුතු ටේ.   

 

5.9 ටතෝරළ ගත් ආරක්඿ක ආයතනය සිසින් තම අයදු්පඳටත් ඇතු඼ත් කරන ඼ද ආරක්඿ක 

භටට්න් වශ ඳ නක්඿ක නි඼ධළ නන් වාඛයළල ටවේලටේ  ටයදසිය යුතුය. 

 

5.10 ටවේලළ අල඾යතළල මත ආරක්඿ක නි඼ධළ නන් වාඛයළල වාට඾ෝධනය (අඩු ටශෝ ලෆඩි) 

කි නට්ප අට් ටය ටමම ආයතනය වතුල ඳලතී.  

 

5.11 ආරක්඿ක ටවේලළ඼ළභී ආයතනටයහි ටශෝ අනුබේධ ආයතනල඼ ටශෝ කළර්ය මණ්ඩ඼ 

ල඼ වළමළජිකයන්ටේ වමීඳ ඥළතීන් ටමම  ටකොන්ත්‍රළත්තුලට අදළ඼ ආයතනටේ  

ආරක්඿ක ටවේලළ ව඲ශළ ටනොටයදසිය යුතු අතර, ඳසු කට඼ක ටශෝ කලෆනි වබ඲තළ 

ටශමිදරේ වුලටශොත්, කම ආරක්඿ක ටවේලකට්න් ටමම ආයතනටයන් ලමින් ඉලත් ක඼ 

යුතු අතර කශටගශ ඳත඼ අලට පිරිවහ ඳතට඼හි ආරක්඿ක කටයුතු ව඲ශළ ටනොටයදසිය 

යුතුය.  

 

5.12 සිලෘතල තෆබීම අල඾ය ටනොලන ව෇ම අලවහථළලකම ටවේලළ඼ළභී ආයතනටේ  ටේ ලටු ඉබි 

යතුරු දමළ ලවළ තෆබිය යුතුය. ඒ ව඲ශළ අල඾ය ලන වසිමත් ඉබි යතුරු ක ලට඼ ශළ 

යකඩ ද්පලෆල් ආදය ටකොන්ත්‍රළත්කරුට කශටගශ ග්‍රෆසට් ල මිටඩට  ආයතනය සිසින් 

වඳයනු ඼ෆට .  

 

5.13 කිසිදු පුේග඼ටයකුට ටවේලළ඼ළභී ආයතනය පිහිටි ඳරිශ්‍රය තුෂට මත්ඳෆන්, මත්ද්‍රලය, 

දු්පලෆටි රැටගන ඒමට ටශෝ ඒලළ භළසිතළ කර ඳෆටඩණීම ටශෝ ඒලළ ටලෂදළ්ප කි නමට ටශෝ 

ඉඩ ටනොදය යුතුට්.  

 



කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට   
ප්‍රව්පඳළදන කටඩටුල  

2025 
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5.14 අලවර඼ත් ටනොලන පුේග඼යන්ට අසිආයුධ රැටගන ආයතන ඳරිශ්‍රයට ඇතුුවවීමට ඉඩ 

ටනොදය යුතුය 

 

5.15 පුපුරණ ද්‍රලය ටඩ඼ ග ගෆම්ම ශළ නිකුත් කි නම පිළිබ඲ල ලළර්තළ ඳලත්ලළ ටගන යළ යුතුය. 

 
5.16 ආයතනයට පිටවහතර පුේග඼යන් අලවරයකින් ටතොරල ඇතු඼ත් කර ටනොගත යුතුය. 
 
5.17 ඳතල් ඳරිශ්‍රය තුෂ නිදෆල්ටල් ගෆලටවන අනලවර ගලයන්, සුනඛයන් ඉලත් කි නමට 

කටයුතු ක඼ යුතු අතර, ආයතනටේ  ලගළලන් /ටේඳ඼ ටවොරළ ගන්නළ පුේග඼යන් 
ව්පබන්ධල නිසි ක්‍රියළමළර්ගයන් (ඳළ඼නළකාකළරිය දෆනුලත් කි නමට) ගත යුතුය. 

 
5.18 ආයතනටේ  නි඼ධළ නන්ටේ ආරක්඿ළල ව්පබන්ධටයන් මෆදශත් සිය යුතු අතර, ඔවුන් 

පීඩළලට ඳත් කි නම, තර්ජන ගර්ජන කි නම වශ ඔවුන් ගෆටු්ප ල඼ට මෆදශත් වී්ප ආදය 
ඳළ඼නය ක඼ යුතුය. 

 
5.19 ආයතනටේ  ටවේලකට්න් /ආරක්඿ක අා඾ නි඼ධළ නන් ඳරිශරණය කරනු ඼බන ලළශන 

අනුමත කර මියළඳදාචි කර අදළ඼ ටල්ඛන ඳලත්ලළ ටගන යළ යුතුය. 
 
5.20 ඳතල් ඳරිශ්‍රටේ  ලළශන නෆලෆත්වීම ව඲ශළ ටලන් කර ඇ ට වහථළන ල඼ ඳමණක් ලළශන 

නෆලෆත්වීමට ලගබ඼ළ ගත යුතුට්.  
 
5.21 වඳයනු ඼බන ආරක්඿ක ටවේලළලන් දෆඩි ට඼ව ටකොන්ත්‍රළත්තුටේ අල඾යතළලන්ට අනුල 

සිදු කරනු ඼බන බලට ලගබ඼ළ ගෆම්මට ටකොන්ත්‍රළත්කරු වභළඳ ට ටලත බෆඳී සිටී. 
කටමන්ම ආයතනටේ  සියුවම චාච඼ ශළ නි඾හච඼ ටේඳ඼ ල඼ට ටමන්ම පුේග඼ට්න්ට 
පුර්ණ ආරක්඿ළලක් වෆ඼සීමට ටකොන්ත්‍රළත්කරු බෆඳී සිටී. මතු ව඲ශන් ප්‍රකළරල 
වතුටුදළයක ටවේලළලක් වෆ඼සීමට අටඳොටශොවත් ලන බල ටඳම් ගියටශොත්, කම 
ආරක්඿ක ටවේලළල ටකොන්ත්‍රළත් කළ඼ය අලවන් වීමට ප්‍රථම අල඼ාගු කි නමට කශටගශ 
ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට  ආයතනටේ  වභළඳ ටට බ඼ය ඇත. 

 

6. ටඳොදු කරුණු   

 

6.1 ටටන්ඩරය පිළිගෆන්වීටමන් ඳසුල අදළ඼ ටවේලළ වෆඳයී්ප ආයතනය සිසින් ටවේලටේ  

ටයොදලනු ඼බන සියුවම ටවේලකට්න් ව඲ශළ රජටේ  ඳඩි ඳළ඼ක වභළ ඳනතට ශළ ටවේලළ 

ටකොන්ටේසි යටටත් කටයුතු ක඼ යුතු අතර, ටවේලකයළටේ ලෆටුප්, අර්ථ වළධක 

අරමුදල් ටගවී්ප ආදය ටවේලයළයළටේ ලගකීම ලන අතර, ඒ ව්පබන්ධටයන් ලන කිසිදු 

අරමුද඼කට ටශෝ ටලනය්ප බෆඳීමකට කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට  ආයතනය ටශෝ 

කහි කිසිදු නි඼ධළ නටයකු යටත් ටනොටේ.  

 

6.2 ටටන්ඩර් ඳත්‍ර ඉදරිඳත් කි නට්ප ග ඉල්඼ළ ඇ ට ඳරිද නි඼ධළ න වාඛයළල ටවේලටයහි 

ටයදසිය යුතු අතර, ටමම නි඼ධළ න වාඛ් යළල නිරන්තරල ටවේලටේ  ටයද සිටිදෆට් යන්න 

පිළිබ඲ල ඳ නක්඿ළ කි නමට කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට  ආයතනටේ  නි඼ධළ නන්ට 

බ඼ය ඇ ට අතර, ඒ පිළිබ඲ දදනික ටල්ඛණයක් ඔබ සිසින් ඳලත්ලළටගන යළ යුතුය.  

 

6.3 ඳතල් වාකීර්ණටේ  ටගොඩනෆගිමි ල඼ ශළ ඉඩට්ප නිසි ආරක්඿ළල ව්පබන්ධටයන් ටවේලළ 

ආයතනය ටලනුටලන් ලෆඩ ඳ නක්඿ක ලගකිල යුතුටේ.  

 

6.4 මළසික ගළවහතු නිරවුල් කි නට්ප ග අදළ඼ ඳෆටඩණීට්ප ටල්ඛණ ආයතන කෂමනළකරු 

සිසින් වශ ටක ක඼ යුතුය. 

 



කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට   
ප්‍රව්පඳළදන කටඩටුල  

2025 
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6.5 මළසික ගළවහතුල නිරවුල් කි නට්ප ග අදළ඼ ඳෆටඩණීට්ප ටල්ඛණ ඳ නක්඿ළ කර බ඼ළ 

නිර්ටේ඾ වටශන් කි නමට කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට  ආයතනටේ  කෂමනළකරු 

ටලත බ඼ය ඳෆලටර්.  

 

7. ටටන්ඩර්කරු සිසින් ටටන්ඩර් අයදු්පඳත්‍ර ව්පපුර්ණ ටකොට අත්වන් ක඼ යුතුය  

 

7.1 ඉදරිඳත් කරන සියළුම ටඩ඼ ගණන් ඳෆශෆදමිල  තීන්ටතන් මියළ ටශෝ යතුරු මියනය 

ටකොට, ඉ඼ක්කටමන් වශ අකුරින් යන ටදසිදශටම ඉදරිඳත් ක඼ යුතුය. ඉ඼ක්කටමන් 

වශ අකුරින් මියන ටඩ඼ ගණන් නිලෆරද ට඼ව පිළිගෆටන්.  

 

7.2 වාට඾ෝධන කිසිලක් සිදු කර ඇත්න්ප, ටටන්ඩර්කරු ඒ ව඲ශළ ටකටි අත්වන් ටයදය 

යුතුය. කටවේ ටනොටකොට ඉදරිඳත් කරනු ඼බන ටඩ඼ ගණන් අසිකාමත් ඒලළ ට඼ව ව඼කළ 

ප්‍ර ටක්ට඿ේඳ කරනු ඼ෆට .  අව්පපුර්ණ වශ අසිකාමත් ට඼ව අත්වන් කරන ඼ද ටටන්ඩර් 

අයදු්පඳත්‍ර ප්‍ර ටක්ට඿ේඳ කරනු ඼ෆට .  

   

8. ටටන්ඩර් ටකොන්ටේසි 

  

 8.1 ටටන්ඩර්ඳත් වමඟ ඳශත ව඲ශන් මියසිමි ල඼ පිටඳත් අමුණළ කසිය යුතුය. 

 ලයළඳළර නළම මියළඳදාචි වශ ටකය  

 දෆනට ටවේලළ කරන වහථළන ල඼ ඼ෆට්වහතුල  

 දෆනට ටවේලළ කරන වහථළන ලමින් ඼බළ ගත් වශ ටක  

 

8.2 කළර්යළමටය ගළවහතුල ටනොටගවු වශ ඡළයළ පිටඳත් ලමින් ඉදරිඳත් ටනොකරන ටටන්ඩර් 

ඳත්‍රිකළ ප්‍ර ටක්ට඿ේඳ කරනු ඼බන අතර ඉදරිඳත් කරනු ඼බන ටඩ඼ ගණන්, ටවේලළල 

ව඲ශළ ගිසිවගත් දන සිට දන 14  ල඼ාගු ටේ.  
 

8.3 ටකොන්ත්‍රළත්තුල ටලනත් උඳ ටකොන්ත්‍රළත්කරුටලකුට ඳෆල නම ටනොක඼ යුතුය. 

ටටන්ඩර් සිලෘත කි නටමන් ඳසුල කය ඉල්඼ළ අවහකර ගෆම්ම ටශෝ ටඩ඼ ගණන් ටලනවහ 

කි නමට ටශෝ අලවර ටදනු ටනො඼ෆට .  
 

8.4 කක් අටයකුට/ ආයතනයකට ඉදරිඳත් ක඼ ශෆක්ටක් කක් ටටන්ඩර් ඳත්‍රිකළලක් ඳමණි. 

ටවේලළ වෆඳයු්ප ව්පබන්ධල කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට  ආයතනටේ  වභළඳ ට ටශෝ 

ඔහු සිසින් බ඼ය ඳලරනු ඼බන නි඼ධළ නටයකු වමඟ ගිසිසුමකට කෂඹිය යුතුය. 
 

9. කළර්ය වළධන බෆඳු්ප ඇඳකරය  

 

වළර්ථක ටටන්ඩර්කරු සිසින් ටටන්ඩරටේ  ලළර්ෂික ලටිනළකටඩන් 10% ක් වු මුද඼ක් ටශෝ ඒ ශළ 

වමළන ලටිනළකටඩන් යුතු පිළිගත් බෆාකුලකින් ඼බළගත් බෆාකු අණකරයක් අමුණළ ඇ ට 

ආදර්඾නය ප්‍රකළර ටශෝ  ඉදරිඳත් ක඼ යුතුය. ටතෝරළගත් ටටන්ඩර්කරුටේ ටවේලළ ඉටු කි නට්ප 

වතුටුදළයක බල ටටන්ඩර් මණ්ඩ඼යට ටඳම් ගියටශොත් වශ ඔහු සිය ටකොන්ත්‍රළත්තුටේ කුමන 

ටශෝ ටකොන්ටේසියක් කඩකර ඇත්න්ප ඔහුට කම කළර්ය වළධන බෆඳු්පකරය අහිටඩ ලන අතර, 

ටකොන්ත්‍රළත්තුලද අලවන් කරනු ඇත.  



කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට   
ප්‍රව්පඳළදන කටඩටුල  
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10. දෆනු්ප  ගම  
  

10.1 ටතෝරළ ගන්නළ ටඩ඼ ගණන් ඉදරිඳත් කරන ඼ද ටවේලළ ආයතනයට ටටන්ඩරය 

පිළිගෆම්ට්ප මිපිය මියළඳදාචි තෆඳ෇ට඼න් දන්ලළ කලනු ඼බන අතර, මිපිටේ  දන සිට 

දන 07 ක් ඇතු඼ත අදළ඼ ටවේලළල වෆඳයීම භළර ගන්ටන්ද යන්න මිඛිතල දන්ලළ කසිය 

යුතුය. කටවේ ප්‍ර ටචළරයක් ටනො඼දටශොත් ඊෂඟ ටඩ඼ ගණන් ඉදරිඳත් කරන ඼ද ටවේලළ 

වෆඳයීට්ප ආයතනයට ටටන්ඩරය පිරිනෆමීමට කටයුතු කරනු ඼ෆට .  

 

10.2 යශඳත් ටවේලළලන් වෆඳයීම තුෂ, බිල්ඳත් නිසිට඼ව ප්‍රමළදයකින් ටතොරල නිරවුල් කරන 

බලට කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට  ආයතනය ලගකියනු ඼ෆට .  
 

10.3 ඉශත ටකොන්ටේසි ලමින් ආලරණය ටනොවු ය්ප කරුණක් ටේ න්ප කය කශටගශ 

ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට හි වභළඳ ටටේ අභිමතය ඳරිද තීරණය ටකටර්.  

 

10.4 ටමම ටටන්ඩරය පිළිගෆම්ම ටශෝ ප්‍ර ටක්ට඿ේඳ කි නම ටමන්නම කිසිදු ටශේතුලක් 

ටනොදන්ලළ ටටන්ඩරය අල඼ාගු ටකොට නෆලත ටටන්ඩර් කෆ඲වීට්ප බ඼යද කශටගශ 

ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට  ආයතනටේ  ටදඳළර්තට්පන්තු ප්‍රව්පඳළදන කටඩටුල වතුය.  

 

11 ටකොන්ත්‍රළත් ගිසිසුම අත්වන් කි නම  
  

11.1 ටතෝරළගත් ටකොන්ත්‍රළත්කරු සිසින් කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට  ආයතනටේ  

වභළඳ ට වමඟ ටකොන්ත්‍රළත් ගිසිසුමක් අත්වන් ක඼ යුතුය. කටමන්ම ටකොන්ත්‍රළත්තුටේ 

රළජකළරි නියටඩත ආකළරයට සිදු කි නමටත්, ක඼ට ටේ඼ළලට කම රළජකළ නන් නිම 

කි නමටත්, වශ ටක කරනු පිණිව ටටන්ඩරය පිළිගත් සිගවම ටටන්ඩර්කරු ටල ටන් 

ඉල්඼ළ සිටියටශොත් පිළිගත ශෆකි වළක්ෂිකරුලන් ටදටදටනකු ඉදරිඳත් කි නමට 

ටටන්ඩර්කරු බෆඳී සිටිය යුතුය. 

 

11.2 වළර්ථක ටටන්ඩර්කරු සිසින් ටටන්ඩරය පිළිගෆම්ට්ප මිපිය ඼ෆබි ලෆඩ කරන දන 10 ක් 

ඇතු඼ත ග කළර්ය වළධන ඇඳකරය ඉදරිඳත් ක඼ යුතු අතර, කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ 

මිටඩට  ආයතනටේ  වභළඳ ට ටශෝ ඔහු සිසින් බ඼ය ඳලරනු ඼බන නි඼ධළරිටයකු වමඟ 

ටකොන්ත්‍රළත් ගිසිසුම අත්වන් ක඼ යුතුය. 

 

12 ටවේලටේ  ටයොදලන සියළු ටවේලකයන් ශ්‍රී ඼ළාකික පුරලෆසියන් සිය යුතුය 

 

13  ආරක්඿ක ටවේලළ නි඼ධළ නන් ටවේලටේ  ටයදසිය යුතු ආකළරය (ටවේලටේ  අල඾යතළල අනුල 
ටවේලක වාඛයළල ටලනවහ සිය ශෆකිය)  

 
දලළ කළ඼ය 
(i)  නළටගොල්඼ ප්‍රධළන ටේ ලටුල  - කණි඿හඨ ආරක්඿ක නි඼ධළ නන් 01 - ටඳ.ල. 6.00 සිට ඳ.ල. 6.00 දක්ලළ  
(ii)  කශටගශ ප්‍රධළන ටේ ලටුල - කණි඿හඨ ආරක්඿ක නි඼ධළ නන් 01 - ටඳ.ල. 6.00 සිට ඳ.ල. 6.00 දක්ලළ  
(iii)  ටකොට඼ොන්ගශ   - කණි඿හඨ ආරක්඿ක නි඼ධළ නන් 01 - ටඳ.ල. 6.00 සිට ඳ.ල. 6.00 දක්ලළ  
(iv)  ල඼කටටශේන  - කණි඿හඨ ආරක්඿ක නි඼ධළ නන් 02 - ටඳ.ල. 6.00 සිට ඳ.ල. 6.00 දක්ලළ  

(v)  
ඳතල් කළර්යළ඼ වාකීර්ණය, 
උඩ බාග඼ළල, ගබඩළල   - කණි඿හඨ ආරක්඿ක නි඼ධළ නන් 01 - ටඳ.ල. 6.00 සිට ඳ.ල. 6.00 දක්ලළ 

(vi)   ට ටබො ලට ලත්ත  - කණි඿හඨ ආරක්඿ක නි඼ධළ නන් 01 - ටඳ.ල. 6.00 සිට ඳ.ල. 6.00 දක්ලළ  
(vii)  සියල්඼ ආලරණය ලන ඳරිද  - කළර්ය භළර නි඼ධළ න 01 - ටඳ.ල. 6.00 සිට ඳ.ල. 6.00 දක්ලළ  
(viii)  සියල්඼ ආලරණය ලන ඳරිද - ටජය඿හඨ ආරක්඿ක නි඼ධළ නන් 01 

 
- ටඳ.ල. 6.00 සිට ඳ.ල. 6.00 දක්ලළ 

 



කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට   
ප්‍රව්පඳළදන කටඩටුල  

2025 
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රළත්‍රී කළ඼ය 

(i)  නළටගොල්඼ ප්‍රධළන ටේ ලටුල  - කණි඿හඨ ආරක්඿ක නි඼ධළ නන් 01 - ඳ.ල. 6.00 සිට ටඳ.ල. 6.00 දක්ලළ  
(ii)  කශටගශ ප්‍රධළන ටේ ලටුල - කණි඿හඨ ආරක්඿ක නි඼ධළ නන් 01 - ඳ.ල. 6.00 සිට ටඳ.ල. 6.00 දක්ලළ 
(iii)  ටකොට඼ොන්ගශ   - කණි඿හඨ ආරක්඿ක නි඼ධළ නන් 01 - ඳ.ල. 6.00 සිට ටඳ.ල. 6.00 දක්ලළ 
(iv)  ල඼කටටශේන  - කණි඿හඨ ආරක්඿ක නි඼ධළ නන් 02 - ඳ.ල. 6.00 සිට ටඳ.ල. 6.00 දක්ලළ 

(v)  
ඳතල් කළර්යළ඼ වාකීර්ණය, 
ගබඩළල  - කණි඿හඨ ආරක්඿ක නි඼ධළ නන් 01 - ඳ.ල. 6.00 සිට ටඳ.ල. 6.00 දක්ලළ 

(vi)  උඩ බාග඼ළල - කණි඿හඨ ආරක්඿ක නි඼ධළ නන් 01 - ඳ.ල. 6.00 සිට ටඳ.ල. 6.00 දක්ලළ 

(vii)   ට ටබො ලට ලත්ත  - කණි඿හඨ ආරක්඿ක නි඼ධළ නන් 01 - ඳ.ල. 6.00 සිට ටඳ.ල. 6.00 දක්ලළ 
(viii)  සියල්඼ ආලරණය ලන ඳරිද  - කළර්ය භළර නි඼ධළ න 01 - ඳ.ල. 6.00 සිට ටඳ.ල. 6.00 දක්ලළ 
(ix)  සියල්඼ ආලරණය ලන ඳරිද - ටජය඿හඨ ආරක්඿ක නි඼ධළ නන් 01 

 
- ටඳ.ල. 6.00 සිට ඳ.ල. 6.00 දක්ලළ 

 

14 ලෆටුප්  

  

14.1 ටමම ටකොන්ත්‍රළත්තුල ව්පබන්ධටයන් ටවේලටේ  ටයොදලනු ඼බන ව෇ම අා඾යකම 

ටවේලකටයකු ව඲ශළ ටකොන්ත්‍රළත්කරු සිසින් ටවේලක ලෆටුප් ටගවීම ව්පබන්ධටයන් 

බ඼ඳෆලෆත්ටලන ටශෝ මතුලට ඳෆනසිය ශෆකි ම් ට ශළ ටරගු඼ළසි ල඼ට අනුල ලෆටුප් 

ටගසිය යුතුය. (ඳඩිඳළ඼ක වභළ ආඥළ ඳනටත් ටරගු඼ළසි ශළ ඳඩිඳළ඼ක වභළ 

තීරණ අනුල ශළ ටවේලක අර්ථවළධක ශළ ටවේලළ භළරකළර අරමුදටල් අල඾යතළ අනුල) 

 

14.2 ටමකී ටකොන්ත්‍රළත්තුල යටටත් ටකොන්ත්‍රළත්කරු සිසින් ටවේලටේ  ටයොදලළ ඇ ට 

ටවේලකට්න් ව්පබන්ධටයන් ඳලත්ලළටගන යනු ඼බන ටඳොත්ඳත්, දදනික 

ටචක්ටරෝල්, මළවහටර් ටරෝල් ඳ නක්඿ළ කි නම ව඲ශළ කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට  

ආයතනටේ  වභළඳ ටට, කෂමනළකරුට ටශෝ බ඼ය ඳලරන ඼ද නි඼ධළරිටයකු ටලත 

භළර ගමට ටකොන්ත්‍රළත්කරු බෆඳී සිටී. 

 

15 ම් ටය අදළ඼ වීම 

ටටන්ඩර් වශ කමඟින් ඳනලනු ඼බන ටකොන්ත්‍රළත්තු ශ්‍රී ඼ාකළටේ ම් ටය මඟින් ඳළ඼නය කරනු 

඼ෆට . 

 

16 ට රු්ප කි නම  

ටකොන්ත්‍රළත් ගිසිසුම තුළින් ඳෆන නගින ආරවුල් ව්පබන්ධටයන් 1995 අාක 11 දරණ ට රු්ප 

කි නට්ප ඳනටත් සිකාසිධළන ල඼ට අනුල ක්‍රියළ ක඼ යුතුය.  

 

17 ආරක්඿ක ටවේලළල වෆඳට්ය යුතු වහථළන යනුටලන් ශඳුන්ලනු ඼බන්ටන්  

ටටන්ඩර් අයදු්පඳටතහි දක්ලළ ඇ ට කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට  ආයතනය ශළ ඊට  

අනුබේධ ආයතනය ව඲ශළ අල඾ය ආරක්඿ක ටවේලකට්න් ටවේලටේ  ටයදසිය යුතු වහථළනය ටේ.  

 

18 ටගවී්ප කරනු ඼බන ක්‍රමය 
  

18.1 වශ ටක කරන ඼ද ඳෆටඩණීම මත වශ අනුමත කරන ඼ද ආකෘ ට ඳත්‍රල඼ වකවහ කරන 

඼ද ලවුචර් ඳත්‍රයක් ඉදරිඳත් කි නටමන් ආරක්඿ක ටවේලළ වෆඳයීම ව඲ශළ කරනු ඼බන 

ටගවී්ප ලවුචරය ඉදරිඳත් ක඼ දනටේ  සිට ලෆඩ කරන දන 10 ක් ඇතු඼ත ග 

ටචක්ඳතකින් ඼බළ ගෆම්මට පුළුලන. ලවුචර් ඳත්‍රය වමඟ යථළ ඳරිද අත්වන් කරන ඼ද 

බිල්ඳත් වශ අටනකුත් අදළ඼ මියකියසිමි ද ඉදරිඳත් ක඼ යුතුය.  



කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට   
ප්‍රව්පඳළදන කටඩටුල  

2025 
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18.2 සියළුම ලවුචර්ඳත් මවක් ඇතු඼ත ග ටගවී්ප බ඼ධරයළ ටලත ඉදරිඳත් ක඼ යුතුය. මළර්තු  

මව ලවුචර් ඳත්‍ර මුදල් ලර්඿ය අලවන් කරනු ඼බන දනට ලෆඩ කරනු ඼බන දන 03 කට 

කමින් ඉදරිඳත් ක඼ යුතුය. ටමකී දනට ඳසුල ඉදරිඳත් කරනු ඼බන ලවුචර්ඳත් 

ව්පබන්ධටයන් ටගවී්ප ප්‍රමළද ලනු ඇත.  

 

19 ටකොන්ත්‍රළත්තුල අලවන් කි නම 

  

19.1 ඳෆටඩණීට්ප ටල්ඛණ අත්වන් ටනොකි නම  

19.2 ලයළජ අත්වන් ටය ගම / ලයළජ ටල්ඛණ වෆකසීම 

19.3 ටකොන්ත්‍රළත්තුල මඟින් නියම කරන ඼ද ටවේලක වාඛයළල ටවේලටේ  ටනොටයදවීම  

19.4 අල඾ය ප්‍රටඩතීන්ට අනුල ටවේලළල ටනොවෆඳයීම පිළිබ඲ල දෆන්වීටමන් ඳසුලද ප්‍රග ටයක් 

ඇ ට ටනොලන අලවහථළල඼ ග 

19.5 ක෕ට ටල්ඛණ ඉදරිඳත් කි නම 

 

20                                

 

20.1                                                   

                                                 . 

 
 

20.2               ඟත්ලය ඇ ටල ආයතනටේ  ටදඳළර්තට්පන්තු ප්‍රව්පඳළදන 

කටඩටුලට ටකොන්ත්‍රළත්තු ගිසිසුට්ප නියම කර ඇ ට ටකොන්ත්‍රළත්තුටේ කළ඼ සීමළල  ගර්ඝ 

කි නමට ශෆකියළලක් ඇත.  

 

21 ටඳොදු සිකාසිධළන  

  

21.1 1934 අාක 19 දරණ ක්පකරු ලන්ද ආඥළ ඳනත ටශෝ ඒ පිළිබ඲ල කුමන ටශෝ 

ලයලවහථළපිත වාට඾ෝධන ටලනවහ කි නමක්,  ගර්ඝ කි නමක් යටටත් ටශෝ 

ටකොන්ත්‍රළත්තුකරුටේ කුමන ටශෝ  ගර්ඝ කි නමක් යටටත් ටශෝ ටකොන්ත්‍රළත්තුකරුටේ 

කුමන ටශෝ ටවේලකටයකු සිසින් ටශෝ ටවේලකටයකු ව්පබන්ධටයන් කරනු ඼බන 

හිටඩක්ප ඳ෇මක් ව්පබන්ධටයන් වභළඳ ට සිසින් ලගකියනු ටනො඼ෆට .   

 

21.2 ටටන්ඩර් අයදු්පඳත්‍රටේ  ව඲ශන් ආරක්඿ක ටවේලළලන් ටලනත් ආකළරයකින් 

඼බළගෆම්ම පිණිව ටලනත් ලෆඩපිළිටල඼ක් ටය ගම ලඩළ ටයෝගය යෆට් සිටතන්ටන් න්ප, 

ටමම ගිසිසුම ටනොව඼කළ කටවේ කි නමට වභළඳ ටට බ඼ය  ටට . ටමලෆනි අලවහථළල඼ ග 

වභළඳ ට ටල ටන් අ඼ළභ ඉල්඼ළ සිටීමට ටකොන්ත්‍රළත්කරුට අට් ටයක් ටනොමෆත.  

 

21.3 කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට  ශළ ඊට අනුබේධ ආයතන ව඲ශළ ආරක්඿ක ටවේලළ 

වෆඳයීට්ප ග කම ටවේලළටේ අඩුඳළඩු ව්පබන්ධටයන් ඳශත ව඲ශන් දඩ මුදල් නියම කරනු 

඼ෆට . ටමම අඩු කි න්ප නෆලත ටවේලකයළටේ ලෆටුටඳන් අඩු කි නම ටකොන්ත්‍රළත්කරු 

සිසින් ටනොක඼ යුතු ටේ.  

 

 (අ) ටවේලකට්න් රළජකළරියට ටනොඳෆටඩණීම ටලනුටලන් කක් කක් දනයක්  ව඲ශළ 

දනක ලෆටුඳ බෆගින් 

 (ආ) රළජකළරි කළ඼ය ව්පප෕ර්ණටයන් ටවේලටේ  ටනොටය ගම ටලනුටලන් කක් කක් 

දනයක් ව඲ශළ දනක ලෆටුඳ බෆගින්ද 



කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට   
ප්‍රව්පඳළදන කටඩටුල  

2025 
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 (ඇ) රළජකළ නටේ  ටය ග ටනොසිටීම ටලනුටලන් දනක ලෆටුඳ  

 (ඈ) ටවේලටේ  ටය ග සිටින ටවේලකයන් නි඼ ඇඳුටඩන් වෆරසී ටනොසිටීම ටලනුටලන් 

කක් පුේග඼ටයකුට රු. 50/- බෆගින් අඩු කි නම 

 

22. ආරක්඿ක ටවේලළ ඳලරළ ඇ ට භූටඩටේ  ටවොරක්ප කි නම ශළ අ඼ළභශළනි කි නම ව්පබන්ධටයන් 

ආයතනයට සිදුලන ඳළඩු ව්පබන්ධටයන් කම ලටිනළකමට අමතරල අල඾ය ඳරිද අකාභළර නියම 

කරනු ඼ෆට .  

 

23. ආරක්඿ක ටවේලළ කරටගන යළට්ප ග ටකොන්ත්‍රළත්කරුටේ ටවේලකයන් සිසින් කරනු ඼බන 

අධීක්඿ණ කටයුතු ල඼ට අමතරල ටවේලකයන්ටේ රළජකළ න ඉටු කි නම පිළිබ඲ල සිටින් සිට 

කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට  ආයතනටේ  වභළඳ ට සිසින් ටශෝ ඔහු සිසින් බ඼ය ඳලරන 

ටලනත් නි඼ධළරිටයකු සිසින් සිදු කරනු ඇත. කලෆනි අධීක්඿ණ කටයුතු දලළ රළත්‍රී කළ඼ටේ  

ඕන෇ම ටේ඼ළලක ග සිදු කරනු ඼ෆට .  

 
24. ටකොන්ත්‍රළත්කරු සිසින් ඇඳ ල඾ටයන් තෆන්ඳත් කරනු ඼බන මුදල් ල඼ට කිසිදු ටඳොමියක් 

ටගලනු ටනො඼ෆට . 

 

25. ටේය ය ආදළය්ප ටදඳළර්තට්පන්තුල සිසින් වකවහ කරනු ඼බන ටරගු඼ළසි මත ටගසිය යුතු ලන බදු 

ටගවීමට ටකොන්ත්‍රළත්කරු යටත් ලනු ඇත.  

 

26. අධයක්඿ලරුන් ප්‍රකළ඾යට ඳත් කි නම  

 ටටන්ඩරය ඉදරිඳත් කරනු ඼බන්ටන් ටඳෞේගමික වමළගමක් මඟින් න්ප කම වමළගට්ප සියළුම 

අධයක්඿ලරුන්ටේ වශ ටකොටවහ හිටඩකරුලන්ටේ න්ප වශ ටඳෞේගමික මිපිනයන් ටටන්ඩර්කරු 

සිසින් වභළඳ ට ටලත දෆන්සිය යුතුය.  

 

27 ටටන්ඩර් ඳත්‍රය මඟින් ඉදරිඳත් ක඼ යුතු සිවහතර  
 

 ඳශත ව඲ශන් මිපිටල්ඛණ ටටන්ඩරය වමඟ ඉදරිඳත් ක඼ යුතුය (ටමම ටටන්ඩරය ඇගයීට්ප ග 

ඔට  ටඩ඼ ගණන්ද අටනකුත් ටකොන්ටේසි ල඼ට අනුක෕඼ල ටටන්ඩරය ඉදරිඳත් කි නමද, ශෆර කම 

මිපිටල්ඛණ මඟින් ඔබ ඉදරිඳත් කරන ටතොරතුරුද වෆ඼කිල්඼ට ගනු ඇත) 

  

i. යථළ ඳරිද ටඩ඼ ගණන් ඇතු඼ත් ලන ටවේලළ ව්පපුර්ණ කර, අත්වන් කරන ඼ද ටටන්ඩර් 
අයදු්පඳත්‍රය  
 

ii. යථළ ඳරිද අත්වන් කරන ඼ද ටඳොදු ටටන්ඩර් ටකොන්ටේසි ඳත්‍රය 
 

iii. ඼ාසු බෆඳු්පකරය (අධයක්඿ලරුන් ප්‍රකළ඾යට ඳත් කි නට්ප මිපිය (වශ ටක ක඼ පිටඳත්) 
අමුණළ  ටබිය යුතුය) 

 

iv. ඾කයතළල (Feasibility) වනළථ කි නම  

 
(අ) ඉදරිඳත් කරනු ඼බන ටඩ඼ ගණන් ල඼ ප්‍රළටයෝගිකභළලය (අලම වෘ ස වශ ලක්‍ර පිරිලෆය 

දෆ නට්ප ශෆකියළල) වශ ආයතනයට ඼ළභදළයක බල යන කරුණු ව඼කළ බ඼නු ඇත.  
 
(ආ) වළටප්ක්඿ කළරක ප්‍රළේධන ඾ක් ටය - ට්ප ව඲ශළ ඔබ ආයතනටේ  සිගණන අලවන් 

ගිණු්ප ලළර්තළ ඉදරිඳත් ක඼ යුතුය. 
 

v. ටවේලටේ  ටයොදලන ඼ද ටවේලක පිරිවහ ව්පබන්ධටයන් ටවේලක අර්ථ වළධක අරමුද඼ වශ 
ටවේලක භළරකළර අරමුදටල් දළයක මුදල් ටගවු බල වනළථ කරන මිපිටල්ඛණ  



කශටගශ ග්‍රෆසට් ල ඼ාකළ මිටඩට   
ප්‍රව්පඳළදන කටඩටුල  

2025 
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vi. ඳසුගිය ලර්඿ ඳශ ඇතු඼ත ඔබටේ ආයතනය සිසින් උක්ත ටවේලළ වඳයන ඼ද ආයතන ල඼ 
/ වාසිධළන ල඼ න්ප, මිපිනයන් වහිතල ටල්ඛණයක් ඉදරිඳත් ක඼ යුතුය. 

 

vii. ලයළඳළර මියළඳදාචි කි නට්ප වශ ටකටේ  වශ ටක ක඼ පිටඳතක් ඉදරිඳත් ක඼ යුතුය. 
 

viii. ටමම ටටන්ඩරය ඉදරිඳත් කරන ආයතනයට / වාසිධළනයට ම් ටමය ඒකකයට (Legal 

Body) ලවර 05 ක ටක්඿හත්‍රටේ  ඳෂපුරුේදක්  ටබිය යුතුය. (මියකියසිමි මගින් වනළථ ක඼ 
යුතු ටේ) 

 

ix. ආදළය්ප බදු මිපිටගොනු අාකය( ටට  න්ප) ලෆ ල අාකය ටශෝ කවහලෆ ල 
 

x. ටවේලළ ව්පබන්ධටයන් ප්‍ර඾ාවළ ඼ෆබී ඇත්න්ප කම වශ ටක පිටඳත්  
 

28. ක්පකරු ම් ට ව්පබන්ධටයන් නියටඩත කළ඼ ටේ඼ළලන් තුෂ තම ටවේලකයන් ටවේලටේ  

ටයදවීමටත්, ඔවුනට ලෆටුප් ශළ ටවේලක අර්ථවළධක අරමුදල් ටගවීමටත්, ශෆකිලන ඳරිද ටමම 

ටඩ඼ ගණන් ඉදරිඳත් කරන ඼ද බලට වශ ටක ටලටඩ. 

 
 

ටටන්ඩරටේ  ඉශත ව඲ශන් ටකොන්ටේසි වශ උඳටදවහ ල඼ට අනුක෕඼ල ක්‍රියළ කි නමට මම කකඟ ටලටඩ. 

 

 

  ටටන්ඩර්කරුටේ නම, අත්වන 

   (නි඼ මුද්‍රළල වහිතල)  

 

 

 

 

 

 

 

 
තනතුර  : 
 

දනය  : 
 
මිපිනය  : 
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